ASSOCIACAO DE PRACAS

Defender para Servir

COMUNICADO N° 08/2023

MEDIDAS DE COSMETICA E MISTIFICAGOES

No dia 25 de outubro, foi publicado um comunicado do Ministério da Defesa Nacional a estabelecer as

Novas Tabelas Gerais de Aptidao e Capacidade para o servigo militar.

Do ponto de vista da Associagdo de Pracas, consideramos que este nao € o caminho para resolver a falta

de efetivos nas Forgas Armadas, ao contrario do que se afirma no comunicado.

Nao é alterando a altura, nem definindo que algumas doencas cronicas deixam de ser impeditivas para o
acesso as Forcas Armadas que passaremos a recrutar mais nem a reter os Militares que prestam servico

nas fileiras.

Enquanto a Sra. Ministra da Defesa Nacional nao perceber que ndao é com medidas avulso, que mais

parece terem sido tomadas em desespero de causa, que resolvera a falta de efetivos existente.

E com carreiras atrativas, estabelecendo na carreira de Praca do Quadro Permanente a promocdo por
diuturnidade de 1° Marinheiro a Cabo e com uma valorizacdo salarial efetiva, ndo aquelas que tém
acontecido, que ndao passam de meras valorizagdes de cosmética, porque ndo valorizam realmente os
vencimentos dos Militares, principalmente os vencimentos das Pragas que conseguiremos recrutar e reter

os Militares.

Todos estes problemas estdao mais do que identificados pela Associacdo de Pracas, e transmitidos a
Ministra da Defesa Nacional, ao Secretario de Estado da Defesa Nacional, aos Deputados da Comissao de

Defesa Nacional da Assembleia da Republica e aos Chefes dos Ramos.
Sé ndo resolvem o problema da falta de efetivos, porque ndao querem.

Ao mesmo tempo, a Sra. Ministra da Defesa Nacional na sessao solene de abertura do ano académico
2023/2024 no Instituto Universitario Militar, afirmou que a “Direcdo-geral da Administracdo e Emprego
Publico, em abril, publicou dados que mostram que os militares sdo uma das categorias cuja remuneracao
média mensal mais subiu, mais de 9%, em relacdo a Administracdo Publica, que subiu 5%.", sé que omitiu
que se houve esse aumento, isso se deveu ao aumento do Salario Minimo Nacional que obrigou a que as
posicdes remuneratdrias mais baixas fossem alavancadas, causando com isso uma compressao nos

vencimentos das posicoes remuneratdrias imediatamente a seguir.
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Isto nao é nenhum aumento efetivo e real dos salarios dos Militares, que tanto temos exigido.
Resume-se a enganar os mais incautos, que com isso pensam que de facto houve uma valorizagao salarial.

Camaradas, ndo houve nenhuma valorizacdo salarial, o que houve foi uma compressao dos salarios mais

baixos para com os imediatamente acima, por obrigacao do aumento do Salario Minimo Nacional.

"QUEM LUTA NEM SEMPRE GANHA, MAS QUEM NAO LUTA PERDE SEMPRE!"

Lisboa, 26 de outubro de 2023

A Diregao
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